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RESPONSABILIDADE I.  Objetivo
SOC'AL .« . sy oy .
AMBIENTAL E Definir a Politica de Responsabilidade Social,

CLIMTICA Ambiental e Climatica (doravante "PRSAC") do Banco
KEB HANA do Brasil (doravante Banco), em linha com
a Resolucao do Conselho Monetario Nacional (CMN)
n°® 4.945, de 15 de setembro de 2.021, que dispde
sobre a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental

e Climatica e sobre as acdes com vistas a sua
efetividade a serem estabelecidas pelas instituicbes
financeiras e demais instituicoes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil.

A PRSAC do Banco consiste no conjunto de principios
e diretrizes de natureza social, de natureza ambiental
e de natureza climatica a ser observado pelo Banco na
conducdo de seus negocios, atividades e processos,
bem como na sua relacao com as partes interessadas,
levando-se em consideracao o grau de exposigcao ao
risco Social, Ambiental e Climatico das atividades e
das operacdes do Banco (relevancia), e a
compatibilidade com a sua natureza e com a
complexidade de suas atividades e de seus servicos e
produtos financeiros (proporcionalidade).

Il. Definicoes

e Risco Social: é a possibilidade de ocorréncia de perdas
para a instituicdo ocasionadas por eventos associados a
violacao de direitos e garantias fundamentais ou a atos
lesivos a interesse comum.

e Risco Ambiental: € a possibilidade de ocorréncia de
perdas para a instituicdo ocasionadas por eventos
associados a degradacao do meio ambiente, incluindo o
uso excessivo de recursos naturais.

e Risco Climatico: divide-se em risco de transicao e fisico,
sendo risco climatico de transicdo a possibilidade de
ocorréncia de perdas para a instituicdo ocasionadas por
eventos associados ao processo de transicao para uma
economia de baixo carbono, em que a emissao de gases
do efeito estufa é reduzida ou compensada e os
mecanismos naturais de captura desses gases sdo
preservados; e risco climatico fisico a possibilidade de
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ocorréncia de perdas para a instituicdo ocasionadas por
eventos associados a intempéries frequentes e severas
ou a alteragdes ambientais de longo prazo, que possam
ser relacionadas a mudancas em padrdes climaticos.

e Danos Sociais, Ambientais e Climaticos: relacionados
com poluicao, degradacao ambiental, danos a dignidade
e salde humanas, ndao observancia de condicdes de
trabalho  decentes, seguranca, impactos em
comunidades, ameacas a biodiversidade, entre outros; e

e Partes Relacionadas: sdo os clientes e usuarios de
Produtos e Servicos, a comunidade interna do Banco tais
como funcionarios préprios e terceirizados, e a
comunidade externa, formada por fornecedores e por
comunidades onde o Banco atua.

1L Principios e Diretrizes

Nossa missao é oferecer solucdes financeiras com confianca,
exceléncia, seguranca e agilidade, contribuindo para o
crescimento de clientes e parceiros, seguindo preceitos de
sustentabilidade econémica e responsabilidade social.

Em linha com a missdo, e além dos objetivos financeiros, o
Banco busca conduzir seus negocios de forma sustentavel, com
visdo de longo prazo, tornando-se relevante junto aos seus
clientes e aos parceiros de negdcios. O Banco, por meio de
alguns de seus produtos, auxilia no fortalecimento e no
desenvolvimento de pequenos fornecedores, que exercem um
papel socioeconémico relevante no pais, gerando renda e
emprego em suas regioes.

Adotamos estrutura de governanga da responsabilidade social,
ambiental e climatica proporcional ao nosso porte e modelo de
negocios, a natureza das operagdes, a complexidade dos nossos
produtos, servicos, atividades e processos, bem como uma
gestao de riscos adequada a dimensao e relevancia da nossa
exposicao aos riscos social, ambiental e climatico. Engajamos e
capacitamos nossos funcionarios, em todos os niveis, para o
cumprimento desta Politica.
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IV. Estrutura Organizacional

O gerenciamento da PRSAC ficara sob a responsabilidade da
alta administracao do Banco, especificamente sob a
atribuicao de um Diretor Executivo nomeado para o
exercicio desta fungdo, o qual reportara diretamente a
Diretoria do Banco.

O Diretor Executivo responsavel também sera assistido pelo
Comité de Gerenciamento de Risco (Comité de Riscos)
(Anexo ).

As responsabilidades do Diretor Executivo serao:

. Implementar os principios e diretrizes definidos na
PRSAC;

. Elaborar Plano de Acao da PRSAC, detalhando acdes e
iniciativas a serem implementadas com vistas a suprir
eventuais lacunas e/ou incorporar avangos corporativos para
efetivagdo dos principios e diretrizes da PRSAC;

. Monitorar o cumprimento das agdes implementadas
na PRSAC dentro das diversas areas do Banco;
. Avaliar a efetividade das agdes implementadas na

PRSAC, por meio de avaliagdes periddicas sobre o seu
cumprimento, com base em metas definidas dentro do Plano
de Acao da PRSAC;

. Divulgar informacgdes relevantes acerca de setores
econOmicos sujeitos a restri¢cdes, bem como de eventuais
produtos e servicos de impacto positivo em matéria Social,
Ambiental e Climatica.

. Verificar a adequacao do gerenciamento do risco
Social, Ambiental e Climatico estabelecido na PRSAC; e

. Identificar eventuais deficiéncias na implementacdo
das agdes para que sejam incorporadas a um Plano de Acao
da PRSAC.

As responsabilidades do Comité de Gerenciamento de Risco
no ambito da PRSAC serao:

. Apoiar e supervisionar a atuacao do Diretor Executivo
responsavel pela PRSAC;
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. Supervisionar a observancia pela Diretoria do Banco
do contetdo da RAS (Declaragao de Apetite por Riscos) na
gestao da PRSAC;

. Assegurar a compatibilidade da PRSAC a Estrutura de
Gerenciamento de Riscos do Banco;

. Propor a Diretoria recomendacdes para a adequagao
da PRSAC, sinalizando a ocorréncia de eventos Sociais,
Ambientais e Climaticos relevantes que justifiquem a
alteracao da PRSAC; e

. Integrar as estratégias para conciliar os riscos Sociais,
Ambientais e Climaticos aos demais riscos aos quais o Banco
esta exposto, conciliando-os também aos riscos de Lavagem
de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo decorrentes dos
produtos e servicos oferecidos pelo Banco.

As responsabilidades da Diretoria Executiva no ambito da
PRSAC serao:

. Receber o reporte do Diretor Executivo da PRSAC
acerca do monitoramento e avaliacao de efetividade da
PRSAC;

. Aprovar o Plano de Acao da PRSAC, bem como
quaisquer alteracdes ou revisdes da PRSAC;

. Promover a disseminagao interna da PRSAC para
garantir a sua efetividade;
. Receber relatorios internos, analisar e aprovar, em

ultima instancia, o relacionamento do Banco com Clientes
que forem classificados como risco médio ou alto no
processo interno de analise de crédito e/ou apresentarem
contingéncias Sociais, Ambientais ou Climaticas identificadas
no processo de Conheca Seu Cliente (KYC).

V. Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e
Climatico
O gerenciamento do risco Social, Ambiental e Climatico

do Banco é feito por meio de:

« Criacao, manutenc¢ao e aprimoramento de normas e
procedimentos que possibilitam identificar, classificar,
avaliar, monitorar, mitigar e controlar o risco Social,
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Ambiental e Climatico presentes nas atividades e nas
operacdes do Banco:

- No processo de analise de crédito é avaliado um
Questionario Socioambiental a ser obrigatoriamente
respondido pelo Cliente, bem como as informacgdes
obtidas a partir de processo de Conheca Seu Cliente
(KYC);
- Com base nestas informacdes e eventuais documentos
reunidos é feita uma avaliacdo e classificacao do grau de
risco Social, Ambiental e Climatico do cliente, com base
em uma pontuagao estabelecida no referido Questionario
Socioambiental, o que sera considerado na sua analise de
crédito;
- Na contratagdo de terceiros fornecedores de produtos
e servicos é aplicado um Questionario de Avaliacdo de
Terceiros, com calculo de coeficiente de risco baseado nas
respostas.
- Nos contratos de empréstimos e financiamentos, sdo
estabelecidas clausulas socioambientais e de
anticorrupcao; e

Nos contratos firmados com terceiros fornecedores de
produtos e servicos, sao estabelecidas clausulas
socioambientais e de anticorrupgao.

« Manutencao de registro de dados referentes as perdas
efetivas em funcdo de danos socioambientais e climaticos;

« Avaliacdo prévia de potenciais impactos
socioambientais e climaticos negativos de novas
modalidades de produtos e servicos; e

« Adocéao de procedimentos para adequagao do
gerenciamento do risco Social, Ambiental e Climatico a
mudanca legais, regulamentares e de mercado.

Eventuais ajustes ou necessidade de adequacao serao
apontados pelo Diretor Executivo e discutidos dentro do
Comité de Gerenciamento de Risco do Banco.
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ANEXO | - Comité de Gerenciamento de Risco

Diretor
Presidente

Comite
Gerenciamento
de Risco

Diretor
Executivo
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